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日 時 
名古屋会場 

先着２０名！ 

１３：３０～１５：３０(受付開始１３：００～) 

費 用 

講 師 

部下に行動をやり切らせ
．．．．．

る
．
！  

～実践するマネジャーの９割が成果を出しているマネジメント技術を学ぶ～ 

 

主 催 アタックスグループ 経営情報室 

3,000 円（税抜） ※書籍進呈 

 

２０１７ ＡＢＳ 

 

特別開催!! 
アタックス・ビジネス・セミナー 

＜経営者、管理職、ﾏﾈｼﾞｬｰ、教育研修責任者＞ 

R

株式会社アタックス・セールス・アソシエイツ 

米国 NLP 協会認定 NLP マスタープラクティショナー 

JMC 認定販路コーディネーター認定講師 

コンサルタント 山北  陽平  
 

富士通グループ主力販売会社を経て、株式会社アタックスへ入社後、営業コンサルタント

として企業のコンサルティングに従事。現在は大企業から中小企業まで、多くの企業に「行動

分析学」をもとにした行動改革指導を実施している。５年間の在籍期間に１００社以上のコン

サルティングを経験し、様々な業種業態の課題解決手法を持っている。専門の営業とマーケ

ティング以外にも、製造、技術、管理、企画、クリエイト、物流など広範囲の組織変改を実現す

るコンサルティングを展開。机上の空論ではなく、現場の中で作り出した指導ノウハウは参加

者の９割が設定した問題を解決するという圧倒的な成果を出している。とことん結果にこだわ

った指導スタイルは多くの経営者、マネジャーから絶大な評価を得ている。 

名古屋 2017 年10 月 17 日          火 

東  京 2017 年10 月  4 日               
１部：１３：００～１５：００(受付開始１２：３０～) 

２部：１６：００～１８：００(受付開始１５：３０～) 

東京会場 

各回先着１０名！ 

会場：アタックス名古屋事務所 2F セミナールーム (地図裏面) 

会場：アタックス東京事務所 会議室 1  (地図裏面) 

昨今は年上の部下をもつマネジャーや、自分も数字をもつプレイングマネジャー、限られた時間の中で結果を求められ

る女性マネジャーなども多くなってきました。条件が厳しくなる中でも、マネジャーは部下を教育し結果を出させる必要

があります。しかし、多くのマネジャーはマネジメント教育を受ける機会が少なく、具体的に何をすれば良いのかがわか

らず、本来の役割を果たせないでいます。 

いかにしてマネジャーに組織の成果を出させるか。今、多くの企業の課題となっています。 

本セミナーでご紹介する壁マネジメントはとてもシンプルで、具体的なマネジメント手法です。組織（部下）の『行動』を変

え、必要な『行動』を『やり切らせる』事に特化しています。「今まで何をやってもダメだったこの組織がここまで変化する

か」と誰もが驚くほどの変化を遂げるため、企業や研修機関において口コミが広がっています。この手法を使うことで、

営業、製造、技術、管理、人事、クリエイト、物流など、様々な職種のマネジャーが組織改革で成果を出しています。 
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会社名  資本金 
    千円 

社員数 
       

人 

所在地 

（※請求書送付先） 

〒                                                          TEL（      ）       ― 

                                                            FAX（      ）       ― 

部署・お役職 ご芳名 会員種別 参加会場 E-mail 

  

□特別会員  

□メルマガ会員     

□一 般 

□10/17 名古屋 

□10/ 4 東  京 ※13 時の部 

□10/ 4 東  京 ※16 時の部 

              @ 

部署・お役職 ご芳名 会員種別 参加会場 E-mail 

  

□特別会員  

□メルマガ会員     

□一 般   

□10/17 名古屋 

□10/ 4 東  京 ※13 時の部 

□10/ 4 東  京 ※16 時の部 

              @ 

部署・お役職 ご芳名 会員種別 参加会場 E-mail 

  

□特別会員  

□メルマガ会員     

□一 般  

□10/17 名古屋 

□10/ 4 東  京 ※13 時の部 

□10/ 4 東  京 ※16 時の部 

              @ 

■インターネットにてお申込みの場合は、右記を検索ください 

■本セミナーは経営情報の提供を目的に実施するものであり、本イベント中における 

営業活動などはご遠慮いただいておりますので、ご留意くださいますようお願い致します 

■会計事務所・経営コンサルティングファーム等、ご同業者のお申込みはご遠慮ください 

■会場に駐車場のご用意はございません。※公共交通機関をご利用ください  

 
 
 

 

 

 

 

 

 

お申込は、FAXまたはインターネットで FAX：0 5 2 - 5 8 6 - 8 8 3 3   

 

   

お問合せ先  アタックス・ビジネス・セミナー事務局  
TEL：名古屋  (052) 586-8829   担当：松  尾・早 川  

メール：matsuoy@attax.co.jp URL：http://www.attax.co.jp/ 

 

アタックスグループ 検索 

アタックスグループ 名古屋事務所 
〒450-0002  
名古屋市中村区名駅 5-27-13 名駅錦橋ビル２F 

名古屋会場のご案内 東京会場のご案内 

アタックスグループ 新東京事務所 
〒101-0051 
東京都千代田区神田神保町 1-105 神保町三井ビルディング 16F 

◆◇主なセミナー内容◇◆ 

■部下の行動を変える壁マネジメントとは？ 

・部下の行動を変える壁マネジメントのメカニズム／・9 割のマネジャーが成果を出す！壁マネジメント成果事例 

・成果を出すマネジャーと成果を出せないマネジャーの違い 
 

■部下の行動が面白い程変わる『壁マネジメント』２つの実践ノウハウ 

・成果を出すマネジャーだけが実践している「ルール」設定手法／ 

・部下の行動が面白い程変わる「行動分析学」を活用したフィードバック手法 
 

■壁マネジメントを身に付ける研修プログラムのご案内 

 
これまで壁マネジメントの取り組みで成果を出してきたテーマ 

残業削減／工場の生産効率改善／工場の不良品削減／物流倉庫作業員の業務改善／新商品開発プロジェクトの推進／ 

５Ｓ安全管理の徹底／エンジニアの人材教育／士業の書類作成人材教育／新入社員の教育と定着率アップ／ 

営業の提案力教育／学生の教育／経理部門の工数削減／販売員の接客力向上／営業組織の行動改善／営業の提案力教育／ 

営業の新規開拓  その他多数 

 
 
 
 


